Seminarium

I erbjudandet ingar dven att deltagande foretag fir medverka pa ett seminarium fo6r
erfarenhetsutbyte och inspiration i Ornskoldsvik respektive Ange ijanuari 2011.
Seminariet dr 6ppet for foretagens samtliga anstillda.

Intyg
Deltagande féretag fir ett intyg pé nedlagt arbete.

Kostnad

Inférandet av miljledningssystemet kostar normalt sett 12 000 kronor per féretag,
men Arena Milj6ldnet Visternortland kan erbjuda tjdnsten till priset av 1 800
kronor per foretag (inklusive fortiring).

Ort och datum f6r workshops
Tva grupper, med tvd workshops var, kommer att hallas enligt féljande:

Gr 1. Ornskéldsvik (7 september och 30 november)
Gr 2. Ange (14 september och 7 december)

Lokal meddelas senare.

Anmilan

I workshops kan tio foretag delta per grupp med maximalt tva personer per
téretag. Anmilan, som ir bindande och enbart 6ppen f6r smi- och medelstora
foretag i Visternorrlands lan, gors pa hemsidan www.miljolanet.se

Forst till kvarn giller! For fragor eller funderingar vinligen kontakta

Elin Mattsson Tano pa tfn: 0611-34 92 64 eller e-post:
elin.mattsson.tano@lansstyrelsen.se

Infor ett miljoledningssystem i ditt foretag!

Systemet ar anpassat till sma och medelstora foretag och
bygger pa den internationella standarden ISO 14001.

Varfér?

Huvudsyftet med ett miljéledningssystem dr att styra och dokumentera for att
minska miljépaverkan frin verksamheten. Ett vil fungerande system méjligeor att
ni kan:

Oka er attraktionskraft,
fa ligre kostnader och hogre effektivitet,
forbittra internkontrollen och

eventuellt inspireras till nya produkter, varor och tjanster.

En investering fir framtiden
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Vad?
Projektet Arena Miljélinet Visternorrland erbjuder dig stéd i inférandet av ett
enklare milj6ledningssystem. Systemet 4r anpassat till smd och medelstora foretag,
bygger pa den internationella standarden ISO 14001 och:

- har en enkel och tydlig struktut,

- idr kostnads- och tidseffektivt for féretaget att infora,

- dr inte ett integrerat system (inkluderar inte t.ex. kvalitetsledning) och

- dr sd uppbyggt att det i framtiden kan vara méjligt att certifiera enligt mer

avancerade milj6ledningssystem som 1SO14001 eller EMAS.

Arena har anlitat Eva Gustavsson Lofstrand frain Swepro Project Management AB
for att genomféra f6ljande workshops om miljéledningssystemet:

WORKSHOP 1

Under en heldag (kl. 8:30 — 16:30) triffas gruppen f6r en genomgang av metoden
for inférande av ett enklare milj6ledningssystem. Metoden beskrivs 1 fyra steg och
alla stegen presenteras och 6vas vid workshop 1.

Steg 1 - Miljéutredning

Att inf6ra ett miljéledningssystem borjar alltid med att foretaget gér nagon form av
miljdutredning i syfte att identifiera miljépdverkan fran den egna verksamheten. I
miljoutredningen ingér dven att identifiera vilka krav som omgivningen stiller, t.ex.
1 form av lagkrav, myndighetskrav och krav frin andra intressenter. En mall f6r
miljéutredning presenteras.

Steg 2 - Virdering av miljopaverkan

En virdering av den identifierade miljépaverkan dr nédvindig for att rangordna
vilka aktiviteter som dr mest avgorande for féretagens miljépaverkan. En modell
for virdering av miljépdverkan presenteras och 6vas med de deltagande foretagen.

Steg 3 - Formulering av policy, mal och handlingsplaner

Nir virderingen/rangordningen enligt Steg 2 it gjord ska foretaget vilja ut det
eller de omraden som man vill arbeta med f6r att fa till stind en sd god miljénytta
som moijligt. Man viljer dessa omraden utifrin vad som dr tekniskt méjligt,
ekonomiskt rimligt och miljémissigt motiverat. Utifrin satta mal formuleras
policies som i korthet ska beskriva varje foretags miljdambitioner.

Steg 4 - Uppf6ljning

For att erhélla ett sa effektivt miljéarbete som m&jligt sa maste varje foretag hitta
sdtt att mita och kontrollera sin miljopéaverkan, i synnerhet de som valts ut som
malomraden. Verktyg i form av rutiner f6r matningar, kontroller och sitt att styra
verksamheten presenteras. I uppfoljningen ingir dven att avgéra om malen natts
eller inte. Detta for att avgdra om kravet pa stindiga forbittringar uppfyllts eller
inte. Vid uppféljningen ska dven foretagen definiera hur arbetet ska fortsitta, t.ex.
med upprittande av nya mal.

Eget arbete

Innan gruppen skiljs it efter den fOrsta triffen si utarbetas en tidplan f6r det
arbete som foretagen sjilva ska genomféra under tiden mellan workshop 1 och
workshop 2. Den tiden ér 12 veckor. Féretagen kan vilja sjilva hur manga av
stegen 1-4 de vill genomféra innan workshop 2. Onskvirt ir att alla fyra stegen
pébdrjas innan workshop 2. Varje foretag far upp till fyra timmars konsultation per
telefon under tiden mellan triffarna.

WORKSHOP 2

Vid det andra tillfillet, som ocksa ir en heldag (kl. 8:30 — 16:30), triffas gruppen
igen fOr att gd igenom hur det har gatt for respektive foretag. Workshop 2
kommer i stor utstrickning att utformas som ett erfarenhetsutbyte mellan de
deltagande foretagen i syfte att klargbra hur lingt man kommit 1 arbetet med att
inféra ett miljdledningssystem. Innehallet i dagen kommer att fokusera pa:

e  Vad har gitt bra? Vad har varit svart?
Vad behéver man mer hjilp med?

Hur kommer man att ga vidare?
e Tips och rid till andra deltagare?

Vid workshop 2 kommer féretagen ocksa att f4 mer konkret hjilp med t.ex.
formuleringar av miljémal, policies, rutiner f6r uppféljning etc.

Dagen avslutas med en enklare utvirdering.




